
PER.'ANJIAN KINER^'A TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta bemrientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : NUSUAI|TO
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SA,IITIOSA' SII
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman dan Ketertjban Umum
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak kedua al<an melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melal<ukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
datam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, O2 Janluari 2026

Pihak Pertama,

NIP. 19680409 200707 I O29 NtP. 79720626 20080r 1 010

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kine{a yang seharusnya sesuai dengan
lampiran pe{anjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja temebut menjadi tanggungiawab kami.



I

Unit a: Kasi

Pihak Kedua,

SH
NrP. 19680409 20070t I O29

PERIANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Ketentraman dan Ketertiban Umum

Purbalingga, 02 Januai 2026

Pihak Pertama,

KI'SUAITTO
NtP. t9720626 200801 1010

Rencana KlaetJa
Operasional

IadlLstor Klnerja Satuan Target

(1) (2t (3) (4)
Terlaksananya fasilitasi,
rekomendasi dan
kordinasi pembinaan dan
pengawasan
pemerintahan desa

Cakupan desa yang
dibina oleh kecamatan

Persen 45

Terfasilitasinya
Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

Jumlah Dokumen yang
difasilitasi dalam rangka
Administrasi Tata
Pemerintatran Desa

Dokumen t2

Terfasilitasinya
pelaksanaan pemilihan
kepala desa (yang ada
pilkades)

Jumlah Dokumen
Fasilitasi dalam rangka
Pelaksanaan Pemilihan
Kepala Desa


