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PERUBAHAN PER.'ANJIAIT KINEzuA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SUPRfYAITO, S.Sos, M.Sl
JabatAN : SEKRETARIS KECAMATAN KEMANGKON
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DAIIAIIG IIUSUIAIITORO, S.STP, M.Si
Jabatan : CAMAT KEMANGKON
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perJ'anjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut mer{adi tanggungiawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kineq'a dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, 02 Mei 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AITG
NIP. 1 0702 t99703 1 001

SUPRfYAIITO, S.Sos. M.Si
NrP. 19670718 199011 1 001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Unit Ke a : Sekretariat Kecamatan

Program

l. Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

n

DAtrT

Pihak Kedua,

NIP. 19 02 199703 r 001
M.Si

Sumber Dana

DAU

Purbalingga, 02 Mei 2023

Pihak Pertama,

SUPRTYAflTO . S.Sos. M.Sl
NrP. 19670718 199011 1001

Sstuaa TargetSesaran Frogram Inditator KinerjaSaserao Strategls

(2t (3) (4)(1)
Nilai 64Nilai SAKIP

Kecamatan
Meningkatnya
kualitas kelembagaan
kecamatan

Persentase
ketersediaan
l,aporart kine{a

persen 100Meningkatnya
penyelenggaraan
urusan
pemerintahan
daerah
Kabupaten/Kota

Anggaian

r.236.313.000


